РАБОЧИЙ ЛИСТ КАК ИНСТРУМЕНТ 
ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

Интернет сегодня пестрит разнообразием рабочих листов по предметам школьной программы, в большом количестве представлены статьи о применении рабочих листов на уроке для организации индивидуальной работы учащихся.
Что же такое «рабочий лист»?
Рабочий лист – это одноразовое дидактическое пособие на печатной основе, применяемое на небольшом отрывке производственного процесса (уроке), предназначенное для выполнения учебных заданий с требованием внесения ответа в специально разработанные формы (заготовки).
С помощью рабочих листов легко организовать самостоятельную работу учеников на любом этапе урока или дома, активизировать их деятельность, получить обратную связь.
В рабочем листе чётко прописываются задания с указаниями, как и что следует сделать, и в идеале содержится теоретический материал в формате саммари (краткое изложение). 
[image: ][image: C:\Мои документы\Методическая работа\2023-2024\Педсовет январь 2024\312c0f5f50065c1a86e055bd7ad10805.jpg]Можно ли назвать рабочим листом это дидактическое пособие? (рисунок 1) Да, можно. Но если добавить теоретический материал или предложить ребятам самим добавить его, будет, на мой взгляд, ещё лучше (рисунок 2).
Задания можно выполнять как по ходу объяснения материала, так и после изучения темы. Рабочий лист также даёт ученикам
                                 Рис. 1 		                            Рис. 2
возможность самостоятельного изучения отдельных тем (например, на дистанте).

Существуют разные виды рабочих листов:
1. Учебный (обучающий) рабочий лист подразумевает активную работу с текстом (теорией), освоение материала и применение новых знаний, которые могут как даваться в готовом виде, так и «добываться» самостоятельно.
2. Тренировочный рабочий лист для отработки знаний и способов действий. 
3. Исследовательский рабочий лист содержит описание программы исследования, проверку гипотезы, доказательство или опровержение какого-либо утверждения/факта.
4. Рефлексивный рабочий лист представляет собой лист-резюме по теме, разделу, курсу.
5. Комбинированный рабочий лист может включать задания различных видов рабочих листов (например, учебный + исследовательский + рефлексивный).
Создавая свои рабочие листы для уроков русского языка, я чаще использую учебный, тренировочный и рефлексивный, так как использование именно этих видов рабочих листов помогает обучающимся лучше усвоить и закрепить ту или иную тему.


Представляю вашему вниманию мой первый рабочий лист по русскому языку для 6 класса. Он был создан в качестве обучающего домашнего задания на дистанте в ноябре 2022 года. 
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Рисунок 3. Рабочий лист «Правописание гласных О и Е 
в суффиксах имён существительных» 

Со схемой, представленной в листе, ребята знакомы с 5 класса, она записана у них в тетради для правил уже с исправлением, поэтому пункты 1, 2, 3 затруднений не вызывают. 
Формулировка правила у учеников может получиться немного «корявой», но тем интереснее им сравнить её с данной в учебнике и поставить себе адекватную оценку (пункт 5). В тексте параграфа ребята смотрят, как обозначается орфограмма (пункт 6).
Задания 1 и 2 помогут ребятам запомнить правописание суффиксов имён существительных, а по QR-коду они узнают значение и правописание слова «трущоба», которое шестиклассникам, скорее всего, незнакомо. 
На следующем уроке каждый менялся своим листом с соседом по парте и тот выполнял задание 2. Таким образом, у ребят было две оценки – за домашнее задание (заполненный рабочий лист) и за выполненную словарную работу, которую ему подготовил одноклассник.
Такие рабочие листы ребятам интересно заполнять, а учителю их очень легко проверять! 


Есть ещё один обучающий рабочий лист, который я хочу вам показать, – «Дефисное и слитное написание слов с ПОЛ-, ПОЛУ-», который в прошлом году понравился как шестиклассникам, так и восьмиклассникам и в который уже включены задания в формате ОГЭ.
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Рисунок 4. Рабочий лист «Дефисное и слитное написание слов 
с ПОЛ-, ПОЛУ-»

Таким образом, подготовка к ГИА начинается заранее. Ребята по рабочим листам в игровой форме, во-первых, узнают, как формулируются задания ГИА, а, во-вторых, запоминают орфографические правила и учатся применять их.


Ещё один рабочий лист на правописание суффиксов, но уже имён прилагательных:

Рисунок 5. Рабочий лист «Правописание Н-НН
в суффиксах имён прилагательных»

Это тренировочный рабочий лист, в нём отрабатывается навык правописания Н-НН в суффиксах имён прилагательных – одной из непростых тем в орфографии 6 класса. 
Обязательно включён теоретический материал в виде схемы, к ней ребята постоянно обращаются, пока заполняют этот лист, запоминая при этом правило.
Задания расположены от простых к более сложным: 
1. образовать отымённые прилагательные;
2. образовать отглагольные прилагательные;
3. вставить пропущенные буквы, обозначить орфограммы, подчеркнуть слова-исключения и «четвертого лишнего»;
4. исправить ошибки в написании слов.
Выполнив эти задания, ребята меняются друг с другом и уже САМИ проверяют записи соседа по парте и получают оценку за то, КАК проверен рабочий лист, ВСЕ ли ошибки найдены и исправлены.
[bookmark: _GoBack]Последние два задания ребята выполняют дома: по QR-коду переходят на сайт, слушают «Радионяню», выписывают из песенки слова и обозначают в них орфограммы, а также составляют предложение и делают его синтаксический разбор. За домашнюю работу тоже выставляется оценка.


Одна из последних разработок – рефлексивный рабочий лист, обобщающий и систематизирующий знания обучающихся по теме «Деепричастие».


Рисунок 6. Рабочий лист «Образование и употребление деепричастий»

Тоже представлен теоретический материал, но пропуски в определениях ребята должны заполнить самостоятельно, без учебника, так как тема уже изучена. Кто делал внимательно, заметил потом, что задание 1 и голубая вставка взаимно дополняют друг друга. 
В заданиях 2 и 3 представлена как теория, так и практика. А задание 4, безусловно, вызвало улыбку, когда представили муху, открывшую лапами дверь. Тем не менее, задания подобного типа включены в ВПР для 7 класса; ребята должны знать, что такое грамматические ошибки, и уметь исправлять их. Этот навык отрабатывается в заданиях 5 и 6 представленного рабочего листа. 
Он был предложен ребятам для заполнения на уроке в качестве проверочной работы. Проверяла я его сама.
По ссылкам можно ознакомиться с другими моими разработками, в том числе и по литературе.
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Хочется отметить, что ребята с удовольствием составляют задания для одноклассников в формате рабочего листа. Некоторые задания и примеры к ним, придуманные шестиклассниками, весьма оригинальные, и я включаю их в свои разработки (особенно любят «найди четвёртого лишнего» и «исправь ошибки», но уже пробуют сами составлять задания в формате ОГЭ). 
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Рисунок 7. Рабочий лист «Правописание Ь после шипящих в разных речи»

Безусловно, разработка и подготовка такого рабочего листа – дело весьма трудоёмкое. Но, попробовав один раз, я надолго «подружилась» с этой технологией.
Рабочий лист – это уникальный инструмент, вовлекающий каждого ребёнка в процесс обучения и мотивирующий его: ведь перед учеником лист, который в процессе обучения «обрастёт» результатами его работы. Учитель может поставить отметку за работу на уроке, основываясь на качестве заполнения листа. 
Моя главная задача – научить ребёнка учиться и показать, что процесс обучения может быть интересным. А если ученик приложит некоторые усилия, он не только добьётся результата, но и испытает радость от понимания материала и от собственных успехов. 
image5.emf

IHpaponucanue H-HH B cydhdukcax mmMeH npuiaarareabHbIX

OOpazyiiTe uMeHa mpujarareibHble OT

MMEH CYyIECTBMTEIbHBIX

YTpoO -

[JIMHA -

THTD -

BaroH -

0JIOBO -

TpaauLus -

BcraBbTe MPOMYIIEHHBIE OYKBBI,
obo3HaubTe opdorpammbel. [lomguepkHUTE
CJIOBA-MCKIIIOYECHMS,

Kapro...Hbll, Macind...plid, KOMapH...blH,
OepecTsi. . .oi, MYIbTUTIIUKAIIO. . . bIH,
CBH...OH, JI€pEBSL. . . bIH, OTHE...bIH,
BETpE. ..bIH, JIVBA. . .BIH, COJIOME. . .BIH,
3eJIe. . .bIf, TOCTH...as, 6e3BeTpe. . .bIi,

CH...HUH, MAJIJIHO. . .bIH, JIUCTBE. . . bIil.

1. Ot 9ero o6pa3oBaHo AMA MPAJIAraTeJLHOE?

OT HMEHH CYITIECTBHTETFHOTO
(oTBIMEHHOE)

OT rl1aroma
(oTrmaromapHOE)

-EH-/ -EH-
KOIMIEHAA phIOa

2 I{aman riaacHas c‘mm nepen H? / OcHOBa oKaHYMBaCTCH Ha H?

H “HH

KO KaHBIH 00edeHHBIT
OBCAHBIH OIIEPAlTHOHHBIH
Iy CHHBIH

HMcxnmovennn:
CTEKIAHHBIH BETPEHBIH,
OIOBAHHBIH HO Oe3BETpEHHBII
JepeBAHHBIH

-HH

KaMeHHBIH, Oe3nyHHBIH

\)KapI/ITB -

OO6pa3yiiTe MMeHa MpuiaraTelbHble 0’1\
rJIaroJioB HECOBEPIIEHHOI0 BHAAS

COJIUTH - f
MOPO3UTH - .
MePUUTH - ,
MOYHUTH - :
BapHTh - ,

WicnpargrTe OommOKM B HaIMCAaHUH CJIOB,

0003HaYbTE OP(HOrpaMMBI.

IlonoTHSAHHEBIN, 3aKOHHBIN, PKaHHOM,
OyJbOHBIH, OarpsHblii, KJIIOKBCHHBIM,
OE3BETPEHBIN, KO>KaHHBIMH, FOHHBIH,
O0C3yKOpPU3HEHHBIN, CBUHOW, PYMSHHBIMU,

IICHHBIA, COBHHHBIN, KOCTSHOI, JHMOHBIM,

[EPETICIINHBIN, MY>KECTBEHbIN, JTbBUHBIM.

Ilocnymaiite ypok «Becénoit rpammarnxn Pagmonsimm,
BBHIMUINNTE U3 TIECEHKH CIIOBA HA M3y4aeMyto opdorpamMmy u

0003HauYLTE €€.

BcraBpTe mpormyiieHHbIE OYKBbI, 0003HAYbTE
opdorpammel. [loguepkHHTE «9ETBEPTOro
JIAIITHET0Y,

1. Bojs...0H, cepedps...bIil, pyMms. . .bIH,

JKECTS. . .OM.

2. Tenedo. . . Hblid, TIOJIBI. . . bIH,
0OeJI0KOYa. . .bIH, CTAHIIHO. . . BII.

3. MYenu. . .bli, MypaBbU. . .bIH, UTH. .. bIH,
TOTIOJIH. . . BIM.

4. TBIKBE...BIH, BETPE...bIi, UCKYCCTBE. ..bIH,

Oe3BeTpe. . . bIi.

eg-orlova.site

CocraBbTe C JIFOOBIM CIIOBOM u3
TIPEBLTYIIETO 3a1aHus MIPOCTOE
MIpeIoKeHUe u BBITIOJIHUTE €ero

CHHTAKCHYECKHAH Pa3doop.







image6.emf

OBPA30BAHME M YIIOTPEBJEHHUE JEEITPHYACTHHA

2. PaccMoTpu Ta0aMIy U JONMUIITH

MpeaIoKeHue:
JHeenpuyactus HECOBEPIICHHOTO
BUJIa OOBIYHO  OOpasyroTcs  OT
OCHOBBI BPEMCHHA
rjiarosa BUJA C

noMonibio cyhdukcon

1. Jonuuin onpeaeieHue:
JleempuyacTue — 3T0 bopma , KoTopast
o0o3Hayaer pu JeCTBUM,
BBIP2)XCHHOM IJIarojioM, ¥ OTBEYaeT Ha BOTIPOCHI

B MPCATOKCHUHU ABJIACTCA
,Z[CGHpI/I‘IaCTI/Ie C 3aBUCUMBIMU CJIOBAMH —

3. PaccMoTpu TAa0HMIy M IO TN
npeajioxKeHue:
Jleenpuyactus COBEPILIEHHOTO BHIA
O0OBIYHO 00pa3ylTCS OT OCHOBBI

rjiaroja
BHUJIA C IOMOILBIO

cypdukcon

crydar — > p CKasarh —
CIyIAKTCS OBPA30OBAHUE OEEMPUYACTUMN HECOBEPLUEHHOIO BUOA YMBITBCSL — =
OCHOBA HACTOSAIIEr0 BPEMEHH CydPuKChI JeenpHYacTHs HECOBEPIIEHHOI0 BHIA
cnemar A. -5 cnewa
o eImaT - - pewasn
4. IlpounTaii npenioxeHne u ?Mmamﬂ ¥ Visisancs 5. 3aganue Ne 6 BIIP no pycckomy

00BSICHH, YeM CO31aETCs
KOMHUYHOCTH CUTYallHH.
OTKpbIB 1BEph, B KOMHATY BJETENA

Myxa.

Ilpumeuanun. 1. Ot raarona OBITH AeeNpPHIACTHE HECOBEPIIEHHOrO EHAA 00pasyeTcs ¢ IOMOME cydbdukca
-VUM: 6ydyuu. 2. [Jeenpu9acTa HECOBEPIIEHHOrO0 BHAA He OOPAasVIOTCA OT riaroios Ha -Ub (Gepeus, cTpHYs B T. 1),
Ha -HVTD (rHyTS, MaxHyTh H T. A.) H HEKOTOPHIX APYTHX I71aro;I0e (KJaTh, IeTh, OSKaTh, THTh, OHTH, MATH, JKHTH, CTe-
PeTh, I1aXaTh. Pe3aTh).

OBPA30BAHME OEEMPUYACTUMA COBEPLLUEHHOIO BUOA

OcHOBA HH)HHHTHBA Cyddurcei JleenpHYACTHS COBEPIIEHHOT 0 BHIA
paccyaHTh ki 5 paccyoug
YMBITECH B’ B IHH’ VYMBIGHIUCH
3anuumM B MCIPABJIEHHOM BHJE! 3amepersest -1 3anepmucy
OcHOBa Oyaymiero BpeMeHu Cyddurcor JleenpHYACTHSA COBEPIIEHHOI0 BHAA
BBIHAYT _ i eu11ion
HAHIYT A’ A Hation
6. ITo QR-koay BbIHAK HA cCAHT
/ OcHoeHoe \ Q 24 i

delicmeue (8bipaxceHHoe

U BbINOJIHH BapuaHT 18. O0patu
BHHUMAaHHE: OMIMOKH N0y LICHbI

)

u dobasoyHoe
delicmesue (sbipaxceHHoe

B YIIOTPeOJIeHUHU He TOJIbKO
JAeenpu4acTHOro obopora!

)

npou3zeodamcAa

00HUM AUYOM

\ unu npedmemom!/

SI3BIKY U1 7 Kjlacca: HAWIM U
HCHPaBb FPAMMaTH4YeCKYI0(-He)
omnoKky(-u)*. 3anummuTe
HCIIPABJICHHBIN(-ble) BAPUAHT(-bI)
Ilepetinsg B 9 knacc, y HaC MOSIBUIICS
HOBBIW MPEIMET.

Co3naBasi meH3aKHbIE 3apUCOBKH,
XYZIOKHUKAMHU 3aneyaryieBaeTcs
Kpacora Poccumn.

B3o0OpaBmmice Ha CTpeMsiHKY, ¥
MEHS U3 PYK BBITIAJI TBO3Ib.

*TIpuMedanue: epammamuyeckas ouuoxa
— 9mMo HenpasuibHoe Cl0800Opazoeanue,
HegepHoe o00pazoeanue Gopm cnoea unu
owUbKa 68 NOCMPOEHUU CIOBOCOUEAHU U

nreonoxcenii- ao_orlova.sitel







image7.png
Ccbinku Ha gpyrue paboumne MCTbI

« Ans 6 knacca

« [na 7 knacca




image8.emf

image1.png
YACTWA PEYM - ZANMOAHIAEM TABAALY

MPowumat cAoBa. 3anuwu kaxgoe cAoBo B NOGKOgAULYIO Fely.

menonen
caxapHsil kpokogua

€ poname
depezobunii . TQM ATHEBITA
Hawea

MENbKaTL SUMHUA
XOTETH

Aasnb

MOPOXEHOE

xc/\c{g)m;u} opatxessil

KoHbku
H3alyaka

KT0? 4102 Dleiicrene npeamera KaKoi? uei?

CYUWECTBUTEALHOE TAATOA TIPWAATATEABHOE

CocmaB NPEgAOKENUS ¢ NOBLIM CAOBOM U3 KAXFOZO CTOABUKA.





image2.jpeg
HYACTW PEYM - 3AMOAHAEM TABAMLWY

Mpoyumai caoBa. 3anuwu kaxgoe cAroBo B nogxogauyio sueuky.

COMHLIE MeAenen
caxapHbill kpokogua

poHSIMb.

depegobot ) TOMATHEIL
Haweéa

MEAbKaTL 3UMHHA
XOTETb

A2&mb

MOPOXEHOE

xa/\oegmmi

opaHxXesbitl
KoHbku Pe

He3abyaka

CYWECTBUTEALHOE TAATOA MPUAATATEALHOE

CocmaBb npegaoxenusi ¢ AoBbIM cAoBoM U3 kaxgozo cmoABuka.





image3.emf

image4.emf

